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Del artesano a la manufactura.

El trabajo artesanal no supone la división de tareas y se  fabrican piezas completas una por una.

El trabajo manufacturero, en cambio, produce la división del la actividad productiva dentro del taller, fragmenta la responsabilidad con respecto al producto.

En el artesanado el trabajador es el dueño del medio de producción, sin embargo en la manufactura se transforma en trabajador asalariado. Se disuelve el viejo taller y el artesano pasa a depender del empresario, como obrero, como una nueva clase social.

De la Herramienta a la Máquina

La Herramienta es el gran protagonista del taller artesanal y la máquina de la Fábrica de manufactura y la Revolución Industrial la gran culminación de este proceso. Es en el marco del desarrollo de la tecnología y la necesidad de producir excedentes y beneficios es que aparece la máquina y desarrolla el capitalismo.

Con esto crece la división del trabajo y el obrero ya no es autor del logro del producto terminado, sino solo de una parte, su especialidad y este es el verdadero cambio revolucionario en la mentalidad del trabajador al que se tendrá que adecuar, a través de un largo proceso, en el que se desarrolla la técnica y el maquinismo transformando la empresa, el comercio, el trabajo agrícola y hasta la superestructura político-religiosa.

Clase obrera y movimiento obrero.

Dentro de la gran importancia que tiene y tubo como grupo social diferenciado, debemos distinguir y diferenciar a la clase obrera como movimiento social de ésta como clase. No es lo mismo.

El surgimiento de la clase obrera como tal se da a partir de la disolución de las formas de trabajo medievales, que dejan paso a otras formas de organización del trabajo, llegando al trabajo asalariado que es parte del proceso de acumulación capitalista. O,  sea que es un proceso su formación y su existencia histórica,previa al capitalismo mismo.

El movimiento obrero como tal,  tiene una aparición más tardía y se da en las primeras organizaciones obreras del siglo XVIII y las más fuertes y eficaces en medio del proceso de la Revolución Industrial. Por lo tanto, una cosa es la existencia del la clase obrera como tal y otra la aparición del los movimientos obreros, con su necesaria identificación ideológica, para la lucha, que a mediados del siglo XIX se sistematiza con el Manifiesto Comunista.

Revolución Industrial.

Los avances tecnológicos como por ejemplo la máquina a vapor, los telares y las hilanderas mecánicos; dan paso, junto a la cuestión de la productividad creciente, al proceso de organización de lo que podriamos llamar fábricas. Este proceso lleva directamente a acelerar la concentración industrial y a aumentar la producción y organizara el trabajo de modo que producirá una serie de transformaciones, el obrero ya no será un semi-campesino, sino que, será absorbido todo su tiempo por el trabajo en la fábrica en condiciones no del todo claras para su forma, hasta ese entonces, de ver su jornada.

Su condición de trabajador, obrero en la fábrica, ya no le permite administrar sus tiempos de trabajo y de distracción. Debe cumplir horarios y pautas de producción bajo penas severas y hasta multas que afectan  su situación.

Aparecen los barrios obreros y se desarrolla el proceso de acumulación capitalista sostenido por los bajos salarios e ideológicamente por el liberalismo inglés.

El obrero pierde su independencia al ir a la fábrica. Y en la medida en que la máquina lo reemplaza, es menos necesaria su fuerza física, dando lugar esto a la explotación del trabajo infantil y femenino que, por otra parte, permite acumular más ganancia al empresario al pagarles a estos menos salarios.

La emigración campesina, el crecimiento demográfico y la máquina, creó un “ejército de reserva “de desocupados que hacía que los salarios bajen y se contraten más mujeres y niños.

Esto disgregaba la familia y humillaba a las personas, es en este marco que el obrero comienza a tomar conciencia de su situación y realidad a enfrentar y comienzan a actuar en consecuencia: con los primeros brotes de protesta y violencia, comienzan a recorrer un duro camino en el cual concretan sus organizaciones, definen sus métodos de lucha y profundizan su ideología.

La organización obrera. Las primeras luchas

Los primeros focos de resistencia aparecen en protesta por los bajos salarios de los talleres, eran reinvocaciones  precarias, parciales y un poco contradictorias que con el tiempo adquirirán coherencia y abarcaran otros planos.

En 1829 comienza la organización moderna del movimiento con la aparición de los primeros sindicatos, en Inglaterra, y los partidos políticos que nutrirán su ideología.

Desde 1539, con la huelga de tipógrafos en Lyon por mejores salarios, pasando por la de boneteros en París (1724) que crean la primera “caja de huelga”, muchas huelgas son sangrientas y se ve claramente la oposición a la máquina a la que se responsabiliza por la desocupación (1811).

De a poco se va de la lucha y resistencia contra la máquina a otro tipo de resistencia en la conciencia de generar otro tipo de organización social propia de los obreros.

Del otro lado crecen las teorías sobre reducción de la población ( Malthus) que servirán a los Manufactureros, responsables de la miseria y la desocupación, para justificar su régimen de explotación.

En 1817 se produce la primera  “marcha de hambre” sobre Londres, en 1819 se organiza un gran mitin en Saint Peter’s Field, con 80.000 obreros, para esa época una gran cantidad, que es reprimida por el Ejército dando comienzo a un régimen de terror por parte del Gobierno conservador.

A partir de aquí se implementan leyes que atacan la libertad obrera y tienden a garantizar la “paz social”. Paz social que garantizaría la libertad de los dueños frente a la de los obreros, vemos entonces que la lucha de uno y otro lado se transforma cada vez más en política.

En la misma Revolución Francesa, con su respeto a la libertad,  difieren en mucho las penas por huelga de las de Lockout y se obliga a cada obrero a discutir individualmente  su convenio.

No obstante esto, la huelga como método de lucha, seguirá siendo usada por los obreros en su camino a una actitud cada vez más proletaria que permitirá el paso a una etapa posterior, de organización sindical y política del movimiento obrero, dejando de ser un mero factor de explotación para desarrollar una conciencia de sus propios intereses.

Sindicatos y cartismo en Inglaterra

Ya a partir de 1830 las luchas obreras se encaminan al objetivo de formar sindicatos para convertirlos en instrumentos efectivos, las leyes represivas y de prohibiciones se desarrollan para ajustar los intentos obreros.

En 1829 el irlandés John Doherty propone en un congreso en Manchester fundar la Asociación Nacional para la Protección del Trabajo (NAPL), siendo el primer intento serio de formar una Unión o Sindicato, y en 1834 se forma la primer cental de trabajadores: Grand Nacional Consolidated Trade Unions, una contradicción de intereses entre el cooperativismo y la cuestión obrera, pero era, en ese momento, una necesidad de diferenciarse de la tendencias reformistas parlamentarias burguesas.

En este marco es que las ideas de conciliación de clases de Owen y Saint-Simon se agotan por la experiencia de los obreros con la represión estatal y es en este marco que surge un nuevo movimiento, el “catista, llamado así por defender lo que se denominó Carta del Pueblo. Sobre la base del movimiento sindical, aparece el primer movimiento de clase político obrero, independiente de la burguesía.

El cartismo reconoce tres olas: la primera de 1837 a 1839; la segunda de 1840 a 1842 y la tercera es la de 1848.

En la primera se proclama la Carta con sus puntos reivindicatorios que el parlamento se niega a tratar, este programa será la base de todo el movimiento cartista.

La segunda ola es quizás la de mayor importancia pues marca la etapa del cartismo en la que debe definir su perfil de lucha política. Por un lado si realiza una alianza con la burguesía radical del parlamento sus métodos de lucha serán determinados por estos pero su legalidad será incuestionable, conciliar a favor de la legalidad burguesa.

Por otro lado está el sector que proponen la lucha de clases y que por lo tanto se enfrenta a cualquier alternativa  burguesa, es bien clasista y rechaza cualquier alianza de clase y es esto lo que produce la escisión al no poder definir el método. Un sector es la “fuerza moral” y el otro la “fuerza física”, según se denominaban ellos mismos.

El Manifiesto Comunista.

Luego de todas las expresiones ideológicas que marcaron las distintas etapas en los distintos lugares de Europa: Augusto Blanqui, con sus organizaciones clandestinas y de tinte burocrático; las corrientes socialistas de Luís Blanc, que representa el otro extremo del período que comienza en 1830, proponiendo la colaboración de clases y Owen con sus ideas cooperativistas, representan las distintas corrientes de pensamiento para visualizar la cuestión obrera.

En 1847, se funda la Liga de los Comunistas, entre cuyos miembros están Marx y Engels y a quienes se les encomienda la redacción del manifiesto que a partir de allí se denominará “Manifiesto Comunista”. Este manifiesto critica todas las tendencias socialistas reformistas a las que en el mejor de los casos se la llama utópicas y planteaba que el socialismo debía ser definido como un arma concreta no sólo para interpretar el mundo sino para cambiarlo.

La obra tiene dos ideas básicas que son el motor revolucionario del cambio: 1) la liberación de los trabajadores será obra de ellos mismos, o sea, deja de lado cualquier alianza con la burguesía.

                     2) El carácter internacionalista de la lucha del proletariado mundial “proletarios del mundo uníos”.

El Manifiesto  cierra una época y comienza otra y para interpretarlo cabalmente hay que contextualizarlo en su momento histórico que es la lucha de 1848.

Las revoluciones de 1848

Las crisis económicas y social que vive Europa provocan tensiones que estallan en 1848, Sicilia, Francia, Alemania, Bélgica, Austria…Sólo Inglaterra queda al margen, por estar el cartismo enviando reformas al parlamento.

En febrero la burguesía republicana y grupos obreros provocan la caída de la monarquía, el rey huye y el poder queda en manos de estos dos sectores, generándose hasta junio una situación de doble poder que no termina de definirse y que permanece con marchas y contramarchas de los dos sectores hasta que se define con el triunfo de la burguesía que aplasta de manera sangrienta a los obreros, éstos con sus dirigentes presos y sin dirección luchan en las calles de París hasta ser aniquilados.

De esta derrota habría de surgir el nuevo movimiento, sobre la base de cambios en la organización, de clarificación de ideologías y de mayor precisión en los métodos revolucionarios. Aquí vemos cómo se pusieron a prueba los métodos reformistas y fracasaron, quizás por ser una minoría los sectores revolucionarios y sus direcciones en el movimiento obrero.
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